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@ Liceul Tehnologic UCECOM “SPIRU HARET” Cluj-Napoca

Aprobat in C.A.
din 30.09.2025

Nr. 813 din 30.09. 2025

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

AL LICEULUI TEHNOLOGIC UCECOM “SPIRU HARET”, CLUJ-NAPOCA

DISPOZITII GENERALE
Capitolul I
CADRUL DE REGLEMENTARE
Art. 1

(1) Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” din Cluj-Napoca, judetul Cluj, este organizat si
functioneaza ca unitate de Tnvatdmant privata si cuprinde Invatdmantul profesional, liceal zi si seral
si postliceal, avand la baza principiile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” din Cluj-Napoca are ca obiectiv realizarea
»idealului educational al scolii romanesti” care consta in ,dezvoltarea liberd, integrala si
armonioasd a individualitatii umane, in formarea personalitatii autonome si in asumarea unui
sistem de valori care sunt necesare pentru Implinirea si dezvoltarea personala, pentru dezvoltarea
spiritului antreprenorial, pentru participarea cetiteneascd activa in societate, pentru incluziune
sociald si pentru angajare pe piata muncii.” (art. 1, alin. 3, din Legii invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023).

(3) Insemnele Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” din Cluj-Napoca, judetul Cluj:
. Emblema @
. Insigna liceului

. Culorile liceului: albastru si alb;



Art. 2

(1) Prezentul regulament este Intocmit in conformitate cu Constitutia Romaniei din 1991, Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si

in conformitate cu regulamentele si metodologiile subsecvente ei, art. 241-245 din Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024.

(2) Acest regulament, denumit Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic
UCECOM “Spiru Haret” Cluj-Napoca se aplica in toate spatiile liceului (séli de clasa, cabinete,
laboratoare, holuri si alte spatii) si in spatiile anexe (curte, alei de acces, sala de sport), dar si in
cazul in care procesul instructiv educativ se va desfasura prin intermediul tehnologiei (online).

Art. 3

Potrivit Constitutiei Romaniei si Legii invatdmantului preuniversitar, Regulamentul de organizare
si functionare ofera cadrul democratic european de exercitare a dreptului la educatie pentru
cetdtenie democraticd europeand indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politicd sau
religioasa etc.

Art. 4

(1) Regulamentul intern a fost elaborat cu respectarea prevederilor din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr.
5726/06.08.2024 si publicat in M.O al Romaniei, partea I 795 /12.08.2024 si Statul elevului
publicat In M.O. al Romaniei, Partea I , nr. 795 /12.08.2024, modificat prin OME Nr.
5707/01.08.2024 si cuprinde atat prevederile si reglementarile generale pentru toate unitatile de
invatamant preuniversitar din Romania, cat si prevederi si reglementari specifice Liceului
Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”, in concordantd cu conditiile concrete de desfasurare a
activitatilor scolare si extrascolare din unitate, precum si cu dispozitiile legale in vigoare.

(2) Prezentul Regulament de organizare si functionare, precum si modificarile anuale ulterioare,

se aprobd prin hotdrarea Consiliul de Administratie al Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru
Haret” Cluj-Napoca si cu consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor/Asociatiei parintilor,

a Consiliul Scolar al Elevilor, a Consiliul Profesoral, la care participa si personalul didactic auxiliar
si nedidactic.

Art. 5

(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare va fi adus la cunostinta tuturor elevilor,
parintilor/tutorilor legali, cadrelor didactice de predare, auxiliare si nedidactice din Liceul
Tehnologic UCECOM “Spiru Haret” Cluj-Napoca.



(2) Respectarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatii este obligatorie pentru
intreg personalul didactic de conducere (membrii Consiliului de administratie, director),
personalul didactic de predare-invatare-evaluare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi,
parinti sau sustinatori legali, inclusiv vizitatori care vin in contact cu Liceul Tehnologic UCECOM
“Spiru Haret” Cluj-Napoca.

(3) Nerespectarea Regulamentului de organizare si functionare a Liceului Tehnologic ,,Spiru
Haret” Cluj-Napoca constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Capitolul 1T
PRINCIPII DE ORGANIZARE SI FINALITATILE ACTIVITATII
Art. 6

(1). Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca se organizeaza si functioneaza pe
baza principiilor stabilite de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si in conformitate cu regulamentele si metodologiile subsecvente
ei.

(2). Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca 1si fundamenteaza activitatea pe
principiul Invatdmantului obligatoriu. Liceul functioneaza cu clase pentru: Invatdmantul
profesional, liceal zi/seral si postliceal.

Art. 7

Conducerea Liceul Tehnologic UCECOM * Spiru Haret” Cluj 1si fundamenteaza deciziile pe
dialog si consultare cu toti partenerii educationali posibili si respecta dreptul la opinie al elevului,
asigurand transparenta deciziilor si rezultatelor scolii.

Art. 8

Activitatea liceului se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, in cadrul scolii fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
desfasurarea activitatilor de organizare si propaganda politica sau a celor de prozelitism religios,
orice forma de activitate care incalcd normele generale de moralitate care pot primejdui sdnatatea
fizica sau psihica a elevilor, inclusiv activitati extrascolare care ar putea aduce venituri
particulare/personale ilegale.



ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT
Capitolul I1I
ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLII
Art. 9
(1). Anul scolar incepe la 1 septembrie 2024 si se incheie la 31 august 2026.

(2). Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de examene nationale este stabilit prin O.M. Nr. 3463/04.03.2025

(3). Programul National ,,Saptamana verde” si Programul ,,Scoala altfel”

se desfasoard in perioada 20 octombrie - 24 octombrie 2025, respectiv 15 decembrie - 19
decembrie 2025, in intervale de cate 5 zile consecutive lucratoare, planificate la decizia unitétii de
invatamant.

Art. 10
(1). Activitatea scolara se desfasoara in fiecare zi (luni — vineri), dupa cum urmeaza:

e cursurile ncep la ora 8:00 (cu mentiunea ca exista cazuri exceptionale)
e durata orei de curs este de 50 minute, pauza fiind de 10 minute;
e pauza mare este de 20 de minute: intre 10:50 — 11:10

(2). In situatii obiective (epidemii, calamitati naturale etc.), cursurile scolare pot fi suspendate pe
o perioadad determinata.

(3). Suspendarea cursurilor scolare se poate face la cererea Directorului Scolii si cu aprobarea
inspectorului scolar general, conform precizarilor din Regulamentul de organizare si functionare
a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024.

(4). Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare pana la sfarsitul modulului, respectiv a anului scolar, masuri stabilite prin decizia
Directorului.

Art. 11

(1). Orarul desfasurarii cursurilor este stabilit conform regulamentelor 1n vigoare si aprobat de
catre Consiliul de Administratie, respectarea lui fiind obligatorie pentru toti factorii organizatori
si educationali implicati in desfasurarea activitatilor curriculare.



(2). Toate activitatile extracurriculare/extrascolare, desfasurate cu resurse proprii liceului sau in
parteneriat cu parintii sau alti factori educationali se organizeaza prin incheierea de contracte
educationale de parteneriat si se desfasoara, de reguld, in afara orarului liceului, inclusiv pregatirea
elevilor pentru olimpiade si concursuri scolare sau alte manifestari festive, omagiale etc.

(3). Activitatile extrascolare se pot desfasura si in timpul programului scolar cu acordul périntilor
sau al tutorelui.

MANAGEMENTUL SCOLII
Capitolul IV
CONDUCEREA LICEULUI
Art. 12

(1). Liceul Tehnologic UCECOM “Spiru Haret” Cluj-Napoca, ca unitate cu personalitate juridica,
este condus de Consiliul de Administratie, de Director, conform cu prevederile legale.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea liceului se consulta, dupa caz, cu toate
organismele interesate: Consiliul Profesoral, Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia
parintilor, Consiliul Scolar al Elevilor, autoritdtile administratiei publice locale, precum si cu
reprezentantii agentilor economici implicati in educatia si instruirea elevilor.

(3). Consultanta si asistenta juridicd se asigurd, potrivit Regulamentulului de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024, la
cererea Directorului, de cétre Inspectoratul Scolar al Judetului Cluj, prin consilierul juridic si
Fundatia Invatimantului Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti “Spiru Haret”.

Capitolul V
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art. 13

(1).Consiliul de Administratie este format, potrivit Legii invatdmantului preuniversitar nr.
198/2023 si Ordinul ME nr. 5154 din 30 august 2021 publicat in Monitorul Oficial cu numarul
887 din data de 15 septembrie 2021, dupa cum urmeaza:

e Directorul liceului care este si presedintele Consiliului de Administratie este membru de
drept.
Director FIPCM “Spiru Haret”
Contabil sef



Un cadru didactic pe post de secretar

Presedintele UJCM Cluj

2 Cadre didactice - desemnate prin vot secret, de catre Consiliul Profesoral la inceputul

fiecarui an scolar;

1 consilier local sau reprezentant al Consiliului Local desemnat anual de catre acesta;

1 reprezentant al parintilor desemnat de Consiliul Reprezentativ al Parintilor la inceputul

anului scolar;
(2). Atributiile Consiliului de Administratie sunt specificate In Legea invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si in Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr.
5726/06.08.2024 si publicat in M.O. al Romaniei nr. 795 /12.08.2024 .

Capitolul VI
DIRECTORUL
Art. 14

(1). Directorul liceului este direct subordonat Fundatiei Invatimantului Preuniversitar al
Cooperatiei Mestesugaresti ,,Spiru Haret” si Inspectoratului Scolar al Judetului Cluj avand
responsabilitati conform fisei postului.

In acest sens, potrivit art. 21 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024, Directorul incheie contract de
management educational cu Fundatia Invatimantului Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti

,»Spiru Haret”, cu Priméria municipiului Cluj-Napoca.

(2). Directorul reprezinta juridic liceul in relatiile cu alti parteneri.
(3). Directorul este presedintele Consiliului de Administratie si al Consiliului Profesoral.

(4). Atributiile Directorului sunt cele prevazute la art. 21-22 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024 si
publicat In M.O. al Romaniei, nr. 795 /12.08.2024 .

(5). In lipsa sa, Directorul are obligatia de a delega atributiile citre un alt cadru didactic sau
membru al Consiliului de Administratie.

(6). Drepturile si obligatiile Directorului sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar aprobat prin
O.M.E. nr. 5726/06.08.2024, la art. 23, alin. (1)-(3).



PERSONALUL SCOLII
Capitolul VII
DISPOZITII GENERALE
Art. 15

(1) In cadrul liceului, personalul este format din personal didactic, care poate fi: didactic de
conducere si personal didactic de predare-invatare-evaluare, precum si din personal didactic
auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia intregului personal se face prin concurs/examen, inerviu, conform legii si normelor
specifice.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea scolara, prin Director ca reprezentant legal.

Art. 16

Prevederile art. 28 — 37 din Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024, sunt prevazute tipul si continutul
documentelor manageriale care asigura buna desfasurare a procesului instructiv-educativ in
conformitate cu standardele prevazute de lege.

Capitolul VIII
EVALUAREA SI RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI LICEULUI
Art. 17
(1) Evaluarea personalului didactic se face conform OME 3.189 din 27 ianuarie 2021.

(2) In conformitate cu prevederile legale, inspectoratele scolare directorul, Fundatia
Invatdmantului Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti ,,Spiru Haret”, realizeaza auditarea
periodica a resursei umane din Invatdmantul preuniversitar, in baza metodologiilor specifice.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului scolar, de citre membri Consiliului
de Administratiei conform prevederilor legale, in baza fisei postului.

Art. 18

(1) Personalul didactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.



(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 19
Prezentul Regulament stabileste urmatoarele reguli specifice:

(1) Constituie abateri de la disciplina muncii ale personalului de predare, auxiliar si nedidactic,
urmadtoarele fapte:

(a) Intarzierea la programul de lucru;

(b) intrarea cu intarziere la orele de curs;

(c) parasirea locului de munca inainte de terminarea programului/orarului scolii/orei de curs;
(d) absenta nemotivata de la Consiliile Profesorale a personalului didactic;

(e) nerealizarea sarcinilor prevazute in fisa postului, in Regulamentul Intern si in toate
documentele Ministerului Educatiei care fac referire la invatdmantul preuniversitar;

(f) neindeplinirea atributiilor in calitate de profesor de serviciu,

(g) incdlcarea, prin atitudini neprincipiale, a deontologiei profesionale si a demnitatii fiecarui
salariat;

(h) nerespectarea graficelor de desfasurare a diverselor activititi ale liceului si nepredarea la
termenul stabilit a diverselor lucrari si materiale solicitate de catre directiune, responsabilii de
catedri/comisie metodica, alte comisii de lucru, Fundatiei Invitimantului Preuniversitar al
Cooperatiei Mestesugaresti ,,Spiru Haret” si [.S.J. Cluj;

(1) folosirea spatiilor scolare fard acordul directiunii;

(j) Insusirea de venituri necuvenite pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;
(k) depasirea competentelor profesionale prevazute in fisa postului.

Art. 20

Personalului scolii 1i este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea verbala,
fizica sau psihica a elevilor sau a altor angajati ai unitatii.

Nerespectarea prevederilor acestui articol atrage dupa sine sanctiunile prevdzute de actele
normative 1n vigoare.



Art. 21

Personalul din Invatdmant are obligatia de a participa la programele de formare continua, in
conformitate cu specificul activitatii, pentru fiecare categorie si in functie de nevoile identificate

in cadrul interasistentelor. Unitatea de invatimant poate aproba finantarea unor programe de
formare continud, daca bugetul institutiei permite acest lucru. Cadrele didactice au posibilitatea de
a inainta cereri departamentului Secretariat, urmand ca acesta sd emita raspunsul elaborat in
Consiliul de Administratie.

Art. 22

Se interzice personalului liceului sa conditioneze activitatea desfasurata cu elevii si parintii de
obtinere a oricdrui tip de avantaje materiale.

Astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza conform legilor in vigoare.
Art. 23

Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de
indrumare si de control din scoala raspund disciplinar pentru incélcarea Indatoririlor ce le revin
potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incélcarea normelor de comportare
care dauneaza interesului invatdmantului si prestigiului institutiei.

Art. 24

Sanctiunile disciplinare se aplica, in raport cu gravitatea abaterii, in conformitate cu actele
normative 1n vigoare.



ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT
Capitolul IX
CONSILIUL PROFESORAL
Art. 25

(1). Consiliul Profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice ale liceului, inclusiv
profesorii suplinitori, detasati sau cu completare de norma (26 de cadre didactice). Presedinte este
directorul liceului.

(2). Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitétile
de Invatdmant unde 1si desfasoara activitatea, obligatia principala fiind de a participa la sedintele
Consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde, la Tnceputul anului scolar, declara ca are
norma de baza.

(3) Absenta nemotivata de la sedintele Consiliului Profesoral se considera abatere disciplinara si
se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(4) Este consideratd absenta motivatd de la sedintele Consiliului Profesoral atunci cand cadrul
didactic anunta, in scris, motivul pentru care lipseste (cu cel putin 24 ore Tnaintea sedintei).

Art. 26

(1). Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice;

La sedintele Consiliului Profesoral pot participa, ca invitati, reprezentanti ai parintilor, ai
asociatiilor de elevi, ai autoritatilor locale si ai partenerilor socio-economici.

(2). Consiliul Profesoral se convoaca si este intrunit legal in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul total al membrilor;

(3). Desfasurarea activitatii Consiliului Profesoral, atributiile acestuia si documentele emise de
acesta cu valoare de documente scolare sunt cele prevazute la art. 54-56 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E.
5726/06.08.2024.

(4) Membrii consiliului profesoral se pot intruni in cadrul unor videoconferinte pentru sedinte
atunci cand sedintele atunci cand situatia o impune (pandemie, stare de alerta etc.)

(5) Membrii consiliului profesoral au obligatia de a respecta normele GDPR.
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Capitolul X
CONSILIUL CLASEI
Art. 27

(1) Consiliul clasei functioneaza in Invatdmantul postliceal, liceal si profesional, si este format
din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat
al Comitetului de parinti al clasei.

(2). Obligatoriu Consiliul clasei se va Intruni cel putin o la finalul fiecarui modul de studiu.

Consiliul clasei se poate intdlni ori de cate ori situatia o impune, la solicitarea dirigintelui clasei, a
reprezentantilor parintilor si a elevilor.

(3). Functionarea, atributiile si documentele emise 1n cadrul activitatilor de lucru ale Consiliului
clasei au valoare de documente scolare si sunt cele prevazute la art. 57-59 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, aprobat prin O.M.E.
5726/06.08.2024.

Art. 28
Consiliul clasei stabileste:

a) notele la purtare pentru toti elevii clasei, in functie de frecventa si comportamentul acestora in
activitatea scolara si extrascolare;

b) recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) sanctiunile acordate elevilor, dupd analiza abaterilor disciplinare, in conformitate cu legislatia
in vigoare.

d) masuri recuperatorii si de sprijin pentru elevii cu un ritm mai lent de invatare (sau alte situatii
deosebite) precum si activitati suplimentare pentru elevii cu performante deosebite, in functie de
analiza progresului scolar.

Capitolul XI
CATEDRE/COMISII METODICE
Art. 29

Catedrele/comisiile metodice care functioneaza la nivelul Liceului Tehnologic UCECOM “Spiru
Haret” Cluj-Napoca sunt constituite conform prevederilor art. 71 din Regulamentul de organizare

11



si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024 si a
altor normative scolare In vigoare.

Conform art. 71, alin. (2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

Comisia pentru curriculum;

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

Comisia de securitate si sdndtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;
Comisia pentru control managerial intern;

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii In
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
e (Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica;

Conform art. 71 alin. (1), la nivelul unitatii de Invatdmant pot functiona comisii cu caracter
temporar sau ocazional.

Art. 30

(1)Responsabilii comisiilor metodice sunt numiti, prin decizie interna, de catre Directorul liceului,
in urma competentelor si pe baza abilitatilor detinute, in cadrul primei sedinte a Consiliului
Profesoral,

(2) Responsabilul catedrei/comisiei metodice raspunde in fata Directorului subordonat Fundatiei
Invatamantului Preuniversitar al Cooperatiei Mestesugaresti ,,Spiru Haret” si fata Inspectorului de
specialitate responsabil de activitatea profesionald a membrilor acesteia.

(3) Responsabilul comisiei are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de Director si de a
efectua asistente la ore, anuntand cadrul didactic/sau pe baza unei programari elaborate in prealabil
(in special la profesorii debunati, la cei nou angajati in unitate sau la cei unde se constatd disfunctii
in procesul de predare-invatare-evaluare ori in relatia profesor-elev).

(4) Sedintele comisiei metodice se tin lunar, dupa o tematica aprobata de Directorul liceului sau
atunci cand Directorul sau membrii comisiei considera ca este necesar.

(5) Activitatea comisiilor din unitatea de Invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei
sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii
de Invatimant si sunt cele prevdzute in art. 72, alin. (2) din Regulamentul de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024.
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RESPONSABILITATI SPECIALE ALE CADRELOR DIDACTICE
Capitolul XIT
PROFESOR DE SERVICIU
Art. 31

(1) Cadrele didactice au obligatia de a-si insusi si calitatea de profesor de serviciu, conform
graficului stabilit de catre directiune.

(2)Pentru neindeplinirea atributiilor ce le revin 1n calitate de profesor de serviciu, cadrele didactice
vor fi sanctionate conform reglementérilor In vigoare.

Art. 32
Atributiile profesorului de serviciu:

(1). Profesorul de serviciu coordoneaza, sub aspect administrativ si organizatoric, desfasurarea
procesului instructiv — educativ n conditii de securitate, ordine si disciplina.

(2). Profesorul de serviciu colaboreaza cu personalul didactic si administrativ, identificind natura
aspectelor de indisciplind ale elevilor si ia imediat masurile care se impun.

(3). In acest sens profesorul de serviciu:
a) se prezinta la scoald cu cel putin 15 minute Tnainte de inceperea cursurilor;

b) supravegheaza intrarea elevilor in scoald. In contextul pandemiei, daca situatia o impune,
profesorul de serviciu verifica temperatura elevilor inainte ca acestia sa patrunda in unitate.

c) verificd tinuta elevilor la intrarea in scoald si anunta profesorul diriginte sau parintele referitor
la tinuta indecenta. Se interzice purtarea unor articole vestimentare care expun zone intime ale
corpului sau care contravin normelor de decent si siguranti scolara. In cazul in care elevul se
prezintd cu tinuta indecenta acesta va fi chemat in comisia de disciplina unde cadrele didactice vor
stabili sanctiunile in conformitate cu prevederile legale;

d) asigurd semnarea condicii de prezenta de catre personalul scolii;

e) dupa ce s-a sunat de intrare, se ingrijeste ca elevii intarziati la ore sa intre in clasa, fara a produce
dezordine;

f) ia legatura cu administratorul scolii pentru stricaciunile constatate pe parcursul programului
zilei, Incercand sa le rezolve rapid,
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g) consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale incidentele sau comportamentele
indezirabile aparute pe parcursul zilei,

h) in fiecare pauza este prezent in mijlocul elevilor pe sectorul stabilit si aprobat de cétre Consiliul
de Administratie.

1) consemneaza absentele cadrelor didactice si anunta directiunea pentru a gasi solutii imediate
care sa asigure desfasurarea fara sincope si perturbari a procesului instructiv-educativ;

j) aduce la cunostinta directiunii, Politiei, Salvarii (dupd caz) evenimentele deosebite care
afecteaza securitatea institutiei si a elevilor;

k) are in vedere ca, la sfarsitul programului, toate cataloagele sé fie securizate;

1) colaboreaza cu Comisia de disciplind si, impreuna cu aceasta, organizeaza controale inopinate
privind respectarea de catre elevi a Regulamentului si a legislatiei in vigoare. Rezultatele
controalelor vor fi aduse la cunostintd directiunii si se vor aplica sanctiunile prevazute de
regulamentele scolare in vigoare;

m) controleaza grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de curdtenie;

n) verifica existenta obiectelor din inventarul cancelariei: calculator, imprimanta etc.;

.....

la modificarea intervenita.

Capitolul XIII
PROFESORUL COORDONATOR PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE
Art. 33

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este ales de
Consiliul Profesoral si aprobat de catre Consiliul de Administratie al liceului.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din scoala, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare si extra
curriculare la nivelul liceului, in colaborare cu dirigintii, cu Consiliul reprezentativ al parintilor,

cu reprezentanti ai Consiliului elevilor, cu Consilierul scolar si cu partenerii.
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(3) Directorul liceului stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare, in functie de planul de actiune si de obiectivele asumate in planul de
management anual.

(4). Atributiile si documentele emise de acesta cu valoare de documente scolare sunt cele
prevazute la art. 60-63 din Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024.

Art. 34

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are obligatia sa
participe cu responsabilitate la activitatile organizate de catre ISJ Cluj in cadrul zilei metodice
pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasuratd de Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in Raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie al
liceului. Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a Planului de actiune al liceului.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare raspunde,
impreund cu Consiliul de Administratie, de organizarea si desfasurarea activitatilor extra
curriculare/extrascolare, atat in timpul orarului scolar al liceului, cat si In afara orelor de curs.

Art. 35

(1) Activitatea educativa extrascolara din unitdtile de invatamant se desfasoara fie in incinta
unitatii de Tnvatdmant, fie in afara acesteia.

(2) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de Administratie al
liceului.

(3) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitdtii de invatamant este realizatd,
anual, de catre Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Raportul anual privind activitatea educativd extrascolard derulatd la nivelul unitatii de
invatamant este prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de
Administratie.

(5) Raportul anual privind activitatea educativd extragcolard derulatd la nivelul unitatii de
invatamant este inclus in Raportul anual privind calitatea educatiei n scoala.

(6) Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de Tnvatdmant este parte
a evaluarii institutionale a respectivei unitati de Invatdmant.
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Capitolul XIV
PROFESORUL DIRIGINTE
Art. 36
(1). Coordonarea activitatii claselor de elevi se realizeaza prin profesorii diriginti.

(2) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul liceului, in baza hotararii Consiliului
de administratie;

(3) Directorul liceului propune profesorii diriginti, plecand de la principiul continuitatii dupa o
analiza obiectiva realizata asupra activitatii anterioare;

(4) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevdzute in fisa postului cadrului didactic
investit cu aceasta responsabilitate.

(5) Dirigintele isi proiecteaza si isi desfdsoard activitatea potrivit sarcinilor prevazute de planul
anual al unitdtii de invatamant si in acord cu particularitatile educationale ale clasei respective.

(6) Dirigintele intocmeste, dupa consultarea profesorilor clasei, a parintilor si elevilor, planificarea
semestriala si anuala care va cuprinde componentele activitatii educative in acord cu problemele
specifice ale colectivului de elevi, precum si cu programa elaboratd de Ministerul Educatiei.

(7) Principalele atributii, obligatii si responsabilitdti sunt cele prevazute in art. 68 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de Invdtdmant preuniversitar aprobat
O.M.E. 5726/06.08.2024.

(8) Dirigintele are obligatia sd cunoasca si sd respecte, impreund cu elevii si parintii acestora,
legislatia n vigoare si prevederile prezentului regulament.

(9) Dirigintele intocmeste Calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei si raspunde de
organizarea si derularea Programelor ,,Scoala altfel” si ,,Saptdméana verde”, colaborand cu
consilierul educativ.

(10) Dirigintele elaboreaza portofoliul dirigintelui.

(11) Profesorul diriginte completeaza, impreund cu departamentul secretariat, registrul matricol
pentru elevii iInmatriculati in clasa pentru clasa la care a fost numit diriginte.

(12) Profesorul diriginte are obligatia de a respecta legea in vigoare referitoare la GDPR.

(13) Profesorul diriginte are in gestiune sala de clasa si bunurile care se afla in acesta si comunica
cu administratorul unitdtii de invatamant privind eventualele modificari care survin asupra
spatiului dar si asupra obiectelor din spatiul respectiv.
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(14) Profesorul diriginte are obligatia de a furniza departamentului secretariat si directiune
situatiile cerute de catre acestea in timpul prevazut (ex: situatia scolard a elevilor dupa examenele
de corigenta, insertia absolventilor etc. )

(15) Profesorul diriginte propune in cadrul Consiliului clasei si al Consiliului profesoral nota la
purtare al fiecarui elev, in fiecare modul, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament.

Art. 37

Atributiile specifice profesorilor diriginti in cadrul Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”
din Cluj-Napoca:

1) numeste, prin consultarea elevilor, reprezentantul elevilor clasei; repartizeazd sarcini si
organizeaza impreund cu acesta colectivul de elevi al clasei;

2) preia, pe baza de proces-verbal, sala de clasa in care 1si desfasoard activitatea elevii carora le
este diriginte si raspunde de pastrarea si modernizarea acesteia;

3) aduce la cunostinta elevilor si parintilor prevederile prezentului regulament si Tntocmeste un
proces verbal in acest sens cu semnaturile elevilor si parintilor.

4) prezinta elevilor din clasele terminale prevederile referitoare la examenele pe care acestia
urmeaza sa le sustina;

5) urmareste frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor elevilor si ia masurile
corespunzatoare;

6) motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de cabinetul medical, precum si in
baza cererilor personale, motivate, ale parintilor acestora, aprobate de director;

7) analizeaza periodic situatia la invatatura a elevilor, monitorizeaza Indeplinirea indatoririlor
scolare de catre toti elevii, initiaza cu consiliul clasei programe de consultatii cu parintii si aprobate
de director;

8) sprijind organizarea si desfasurarea activitdtilor elevilor in afara clasei si a scolii;

9) informeaza, in scris, familiile elevilor cu situatie scolard neincheiata, a celor corigenti, repetenti
sau sanctionati disciplinar;

10) stabileste, impreuna cu consiliul clasei, nota la purtare a fiecarui elev si prezintd in scris
Consiliului Profesoral propunerile de notare mai mici de 7,00 pentru elevii care au sdvarsit abateri
grave sau pentru absente;
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11) felicitd, 1n scris, parintii sau tutorii elevilor pentru rezultatele exceptionale obtinute de copiii
lor la invatatura sau in cadrul activitatilor extrascolare; inmaneaza elevilor diplome si premii la
festivitatea fiecarui sfarsit de an scolar;

12) aplica sanctiunile prevazute in prezentul regulament si propune spre aprobare Consiliului
Profesoral celelalte sanctiuni;

13) recomanda directorului, spre aprobare, participarea organizata a elevilor la activitti in cluburi
si asociatii sportive, cultural-artistice si stiintifice in afara scolii;

14) completeaza catalogul clasei (electronic) si raspunde de exactitatea datelor Inscrise si de starea
acestuia;

15) dirigintele rezolva eventualele situatii conflictuale aparute in colectivul pe care il coordoneaza,
utilizand tehnici specifice managementul clasei de elevi. El va solicita ajutorul directorului numai
dupa ce a epuizat toate metodele de care dispune, dupa ce a consultat consiliul clasei si parintii.
Toate demersurile Intreprinse vor fi descrise intr-un raport pe care dirigintele il va prezenta
directorului spre analiza;

16) dirigintele are obligatia de a prezenta, la timp, consilierului educativ, situatiile pe care acesta
le solicita;

17) dirigintele are obligatia de a aduce la cunostinta elevilor si parintilor metodologiile specifice
de desfasurare a examenelor pe care elevii urmeaza sa le sustin;

18) dirigintele are obligatia de a verifica elevii clasei sale cel putin o data pe zi; se va interesa de
frecventa acestora, de tinuta lor, de modul in care este intretinutd sala de curs, de eventualele
probleme aparute.
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STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Capitolul XV
COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
Art. 38
(1) Compartimentul secretariat este subordonat Directorului.

(2) Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii si alte persoane interesate,
potrivit programului de lucru afisat (exceptie sunt situatiile in care membrii acestui compartiment
sunt la ISJ sau la alte institutii In care sunt programati pentru a rezolva probleme legate de unitate).
Programul secretariatului se aproba de catre Director.

(3) Secretariatul asigurd permanenta pe intreaga perioada de desfasurare a orelor.

(4) Secretarul completeaza fisele matricole, cataloagele de corigenta si se ocupa de arhivarea
tuturor documentelor gcolare.

(5) in perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

(6) Procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se face in conformitate cu reglementarile stabilite
prin ordinul ME.

(7) Procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se face in conformitate cu
prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidenta scolara in invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul M.E.

(8) Secretarul este obligat sa adopte un comportament ireprosabil prin care sa promoveze
imaginea liceului (tinutd, limbaj, relatiile pe care le stabileste cu elevii, cu profesorii, cu parintii,
cu partenerii externi).

(9) Secretarul are obligatia de a completa/verifica registrul matricol al elevilor pana la data de 1
septembrie a fiecarui an;

(10) Secretarul are obligatia de a elibera in cel mult 72 de ore adeverinte de catre elevi, parinti,
personalul scolii, partenerii externi, dacd sunt adeverinte care atesta statutul; Daca solicitérile se
referd la acte de studii sau situatii care necesitd documentare, cererea se solutioneaza in maxim 30
de zile.

(11) Atributiile specifice postului de secretar se regasesc in fisa postului si in art. 74 din O.M.E.
5726/06.08.2024.
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(12) Membrii acestui departament sunt obligati sa respecte legislatia privind GDPR 1n vigoare.
(13) Programul de lucru al serviciului secretariat - zilnic (luni-vineri) intre orele 08:00-16:00.

(14) Programul de lucru al serviciului secretariat cu publicul - zilnic (luni-vineri) intre orele 12:00-
14:00 (exceptie fiind cazurile in care personalul se afla in cadrul unor sedinte/deplasari in interes
de serviciu).

Capitolul XVI
SERVICIUL DE CONTABILITATE
Art. 39
(1) Serviciul de contabilitate este subordonat Directorului unitétii de invatamant.

(2) Serviciul de contabilitate al unitdtii de invatdmant, asigurd si raspunde de organizarea si
desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de Invatdmant, in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare.

(3) Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de Director sau
stipulate expres in acte normative.

(4) Atributiile specifice postului de contabil se regasesc in fisa postului si in art. 77 din ROFUIP
O.M.E. O.M.E. 5726/06.08.2024.

(5) Programul de lucru al serviciului contabilitate - zilnic (luni-vineri) intre orele 07:00-15:00.

(6) Membrii acestui departament sunt obligati sa respecte legislatia privind GDPR 1in vigoare.

Capitolul XVII
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
Art. 40
(1) Serviciul de administratie este subordonat Directorului unitétii de Invatamant.

(2) Administratorul isi desfagoara activitatea sub conducerea directorului, raspunde de gestionarea
si intretinerea bazei materiale a unitatii de invatdmant, coordoneaza activitatea personalului
administrativ de Intretinere si curdtenie, muncitori.
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(3) Intregul inventar mobil si imobil al unitdtii de invdtdmant se trece in registrul inventar al
acesteia si in evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii de
invatamant se poate face numai cu indeplinirea formelor legale.

(4) Programul personalului de ingrijire se stabileste de administrator, potrivit nevoilor unitétii de
invatamant si se aproba de director.

(5) Personalul de ingrijire este responsabil cu completarea zilnica a formularului de igienizare
pentru toate spatiile;

(6) Administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
unitatii de Tnvatdmant, directorul poate schimba aceste sectoare.

(7) Administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitdti decat cele necesare
unitatii de Tnvatdmant.

(8) Administratorul asigura aprovizionarea liceului cu produse, verificd semnarea si completarea
formularelor de cétre personalul de ingrijire, verifica si asigurd cu igienizant recipientele atat la
nivelul claselor, cat si la nivelul scolii.

(9) Programul de lucru al administratorului: zilnic (luni-vineri) intre orele 07.00-15.00 Daca sunt
situatii deosebite, personalul din acest compartiment poate fi solicitat la locul de munca si in afara
orelor precizate.

(10) Atributiile specifice postului de administrator se regasesc in fisa postului si in art. 82 din
ROFUIP O.M.E. 5726/06.08.2024

(11) Membrii acestui departament sunt obligati sa respecte legislatia privind GDPR 1n vigoare.

Capitolul XVIII
BIBLIOTECA

Art. 41

(1) Responsabilul pentru biblioteca este subordonat Directorului liceului.

(2) Responsabilul pentru bibliotecd organizeaza activitatea bibliotecii, asigura functionarea
acesteia si este interesat de completarea rationald a fondului de publicatii.

(3) Activitdtile de baza ale responsabilul pentru biblioteca sunt:
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a) indruma lectura si studiul elevilor si ajuta la elaborarea lucrarilor, punand la dispozitia acestora
instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice etc., care sd le Inlesneasca
o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b) sprijina informarea si documentarea rapida a personalului didactic;
c) participa la toate cursurile specifice de formare continua.

(4) Bibliotecarul organizeaza sau participa la organizarea de actiuni specifice: lansare de carte,
intalniri literare, simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de
carti, prezentari de manuale optionale etc.

(5) Programul de lucru al responsabilul pentru biblioteca va fi stabilit impreuna cu directorul si va
fi afisat pe usa bibliotecii.

(6) Atributiile specifice postului de bibliotecar se regésesc in fisa postului.

ELEVIIL
Capitolul XIX

DOBANDIREA si EXERCITAREA CALITATII DE ELEV iN CADRUL LICEULUI
TEHNOLOGIC ,,SPIRU HARET” CLUJ

Art. 42

Dobandirea calitatii de elev 1n cadrul Liceului Tehnologic ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca se face prin
inscriere, astfel:

Inscrierea se face in urma unei cereri scrise din partea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal,
in baza contractului de scolarizare, ambele documente se depun la Secretariatul liceului.

Art. 43

(1) in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru
Haret” Cluj-Napoca, prin reprezentantul sau legal, incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali,
un contract educational sau contract de scolarizare in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor (cate un exemplar original pentru cele doua parti).

Art. 44

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile
existente in programul scolii.
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(2) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza
in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

Art. 45
(1) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in termenul prevazut de lege.

(2) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta
personal actele justificative pentru absentele elevului.

(3) Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor sunt:

e adeverinta eliberatd de medicul de familie sau medicul de specialitate,

e adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitarad in cazul in care elevul a fost
internat.

e cererea scrisd a pdrintelui, tutorului sau sustindtorului legal al elevului,
adresatd dirigintelui clasei. Numarul absentelor care pot fi motivate, fara documente
medicale, doar pe baza cererilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, nu poate
depasi 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, iar cererile respective trebuie avizate de catre Directorul liceului. In cazul
elevilor parinti, numarul absentelor nu poate depasi 100 de ore de curs pe an scolar.
Calitatea de elev-parinte este sustinutd de acte doveditoare, respectiv certificatul de nastere
al copilului.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7
zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre diriginti, pe tot parcursul anului
scolar.

(5) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage, de reguld, declararea absentelor ca
nemotivate. Exceptie fac situatiile deosebite.

Art. 46

(1) La cererea scrisd a conducerilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori din unitdtile de invatamant cu program sportiv integrat, a conducerilor
cluburilor/asociatiilor sportive sau a conducerilor structurilor nationale sportive, Directorul poate
aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local,
national si international.

(2) Directorul liceului aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele scolare
nationale, internationale, la nivel local, regional si national, la cererea scrisd a profesorilor
indrumadtori/insotitori.
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Art. 47

Elevii retrasi, se pot reinmatricula, la cerere si cu acordul consiliului de administrtie numai la
inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant/ forma de invatamant, redobandind
astfel calitatea de elev. Inscrierea se face in baza unei cereri inregistrarete la secretariat, urmand
ca aceasta sd fie analizata si aprobatd/ respinsa de catre Consiliul de administratie.

Elevii repetenti cu drept de reinmatriculare n aceeasi institutie, se pot reinmatricula, la cerere si
cu acordul consiliului de administrtie numai la inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de
invatamant/ forma de Invatdmant, avand posilibilatea sd opteze pentru alta calificare, redobandind
astfel calitatea de elev. Inscrierea se face in baza unei cereri inregistrarete la secretariat, urmand
ca aceasta sd fie analizata si aprobatd/respinsa de cétre Consiliul de administratie.

Art. 48

Elevii aflati 1n situatii speciale, cum ar fi, casdtorie, nasterea unui copil, persoane aflate in Ingrijire,
detentie si altele asemenea, vor fi sprijiniti sa finalizeze Invatdmantul obligatoriu.

Art. 49

Dovedirea calitatii de elev al Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca se face
cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre Secretariatul Liceului Tehnologic
UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca, cu insigna liceului.

Capitolul XX
DREPTURILE ELEVILOR

Drepturile elevilor

SECTIUNEA 1

Art. 50

Dispozitii generale

(1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc toate
indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educatie si de atingere a potentialului
lor de dezvoltare.

(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(4) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
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circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(5) Elevii au dreptul sa invete in spatii adecvate desfdsurarii activitatilor didactice si conexe.
Spatiile trebuie sa respecte normele de igiend, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza
contra incendiilor, s fie adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare si numarului

de beneficiari primari.

(6) Elevii apartinand minoritatilor nationale au dreptul la pastrarea, dezvoltarea si exprimarea
identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.

Art. 51

Elevii beneficiazd de urméatoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de Invatdimant de stat obligatoriu. Elevii

au dreptul garantat la un invatamant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea
si finalizarea studiilor din invatdmantul obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care au
optat corespunzdtor intereselor, pregatirii si competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatdmant, prin aplicarea corecta

a planurilor-cadru de Invatdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea de
catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii
competentelor-cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profilul absolventului de
liceu;

c) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invétare, in vederea atingerii potentialului
maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

d) dreptul de a studia doud limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

e) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitdtii de
invatamant, a personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de
invatamant. Unitatea de Invdtdmant preuniversitar se va asigura cd niciun elev nu este supus
discriminarii sau hartuirii pe criteria de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati,
nationalitate, cetdtenie, varstd, orientare sexuald, stare civild, cazier, situatie familiala, situatie
socioeconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential
discriminatoriu;

f) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din Invatdmantul obligatoriu
particular acreditat/autorizat.

g) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si
psihologicd, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

h) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistic si inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte dintre
parti;

1) dreptul la o evaluare obiectiva;

j) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;
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k) dreptul de a beneficia, la finalizarea Invatdmantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o
recomandare consultativd de incadrare intr-o forma de invatimant de nivel superior, emisd de
profesorul consilier scolar si de profesorul diriginte, avand caracter de orientare scolara gratuita
pentru fiecare elev. Pentru absolventii de invatamant liceal se poate emite si o recomandare sub
forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata fortei de munca;

1) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de invatamant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare
realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor
umane si materiale disponibile. Unitatile de Invdtdmant vor asigura, in limita resurselor
disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul
programului de functionare al acestora;

m) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fara incalcarea drepturilor
si libertdtilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicial demnitatea,
onoarea, viata particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate

de exprimare urmatoarele manifestari: comportamentul discriminatoriu de orice fel fata de
personalul din unitatea de invatdmant sau fatd de propriii colegi, utilizarea invectivelor si a
limbajului trivial, alte manifestdri ce incalca normele de moralitate;

n) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru
studiul limbii materne, al istoriei si traditiei minorittilor nationale si cu exceptia Invatdmantului
bilingv, conform legii,

o) dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul Intregului an scolar sau

pe intervale de invatare/in sistem modular;

p) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

q) dreptul de a Invata in sdli adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, respectand
efectivele minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

r) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitdtii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitati extrascolare organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si In unitatile conexe
inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolard;

t) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitdtile scolare si
extrascolare,in limitaresurselor disponibile;

t) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

u) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatdmant pe care le vor urma si de a
alege parcursul scolar corespunzétor intereselor, pregatirii si competentelor lor;

v) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasa, prin
fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, elaborate conform
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modelului din anexa care face parte integrantd din prezentul statut, Tn baza unei proceduri stabilite
de consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasa la
inceputul anului scolar urmator, in vederea imbunatatirii activitdtii de la clasa;

w) dreptul de a fi informati privind notele acordate, Tnaintea consemnadrii acestora;

x) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

y) dreptul de a avea conditii de acces la studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

z) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitétii de
invatamant;

aa) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de
curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

bb) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele acestuia;
Art. 52

(1) Copiii/Tinerii cu cerinte educationale special integrati in invatimantul de masa beneficiaza de
drepturi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale integrati In invatdmantul de masa beneficiaza de servicii
de sprijin asigurate de catre cadre didactice specializate in problematica copiilor si elevilor cu
dizabilitati/nevoi speciale, conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin
al ministrului educatiei, au dreptul sa fie scolarizati in unitati de invatamant de masa si unitati de
invatamant special pentru toate nivelurile de Tnvatdmant, diferentiat, in functie de tipul si gradul
de dizabilitate.

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma
diagnosticdrii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenenta la o
categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5) In functie de tipul si de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul
de a dobandi calificari profesionale corespunzatoare.

(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de conditii de egalizare de sanse, n functie
de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atdt pe parcursul procesului de invitare, cat si la
sustinerea evaludrii nationale, a examenului national de bacalaureat si a examenelor de certificare
a competentelor profesionale/calificarii, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale
ministrului educatiei.

(7) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de sprijin special, adaptat nevoilor lor, in
conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2)—(9) din Legea Invatimantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 53
In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evalurii la lucririle scrise, stipulat la art.
7 lit. 1) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel:
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a) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic sa justifice
rezultatul evaludrii, In prezenta elevului si a parintelui/reprezentantului legal, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la comunicare;

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul sau parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile lucratoare,
conducerii unitatii de invatamant reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea
probelor orale sau practice;

¢) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. ¢) este nota rezultatd in urma
reevaludrii. In cazul invatamantului primar, calificativul este stabilit priconsens de citre cele doud
cadre didactice;

e) In cazul in care diferenta dintre nota initiald/calificativul initial acordata/acordat de cadrul
didactic de la clasa si nota/calificativul acordatd/acordat in urma reevaludrii este mai mica de un
punct, contestatia este respinsi si nota acordati initial rimane neschimbati. In cazul in care
diferenta dintre nota initiald/calificativul initial i nota acordatd In urma reevaludrii este de cel
putin un punct, contestatia este acceptata;

f) In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota/calificativul obtinut in urma evaluarii
initiale. Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin
semnatura si aplicd stampila unitdtii de invatamant;

g) calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei rdmane definitiv/definitiva;

h) 1in situatia in care In wunitatea de invatdmant preuniversitar nu existd alti
invatatori/institutori/profesori pentru Invatdmantul primar sau profesori de specialitate care sa nu
predea la clasa respectivd, conducerea unitatii de Invatdmant solicit inspectoratului scolar
desemnarea unor cadre didactice din invatdmantul primar sau profesori de specialitate din alte
unitati de Tnvatdmant.

Art. 54

Drepturi de asociere si de exprimare

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii nonformale, economice, sociale,
educationale, recreationale, culturale sau altele asemenea, 1n conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fard a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatoriu si fard a perturba orele de curs;

c) dreptul la reuniune, in afara orarului scolar. Activitatile pot fi organizate in unitatea de
invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt
prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei
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nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sdndtatea si moralitatea publicd sau drepturile si
libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, in conditiile prevazute de prezentul statut;
e) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea
personalului unitatii de invatamant;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui
elevilor din unitatea de Invdtdmant preuniversitar, fara obligatia unitatii de invatamant de a publica
materialele. Sunt interzise publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitdtii
nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, care constituie atacuri xenofobe,
denigratoare sau discriminatorii.

Art. 55

Drepturi sociale

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public
local, inclusive metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate
categoriile de trenuri, clasa a II-a, pe tot parcursul anului scolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o suma forfetard lunard, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati n satul, comuna, orasul
sau municipiul de domiciliu si nu beneficiaza de existenta serviciilor de transport public, serviciu
de transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de transport apartinand unitatilor
de Invatdmant sau consiliilor locale;

c) dreptul de a beneficia de burse tehnologice, in functie de criteriile stabilite conform legii (elevii
care urmeaza cursurile scolii profesionale).

d) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati In unitatea de invatamant, de a
beneficia de forme de sprijin in limita resurselor unitatii si in conformitate cu prevederilor legale

in vigoare;

e) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru,
operd, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice,conform legii;

f) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din
strdindtate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la lit. f);

g) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoritati publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti,
conform legii;

Art. 56

Alte drepturi

Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de invatamant vor emite documentele solicitate, conform legii;
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b) dreptul la asistentd medicald, psihologica si logopedica gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare ori in unitati medicale de stat;

c) dreptul de raspuns la solicitdrile pentru informatii de interes public, In conformitate cu
prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, transmise atat in format fizic, cat

si In format electronic in conditiile legii;

e) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de consiliul judetean al
elevilor/Consiliul elevilor din municipiul Bucuresti, cu avizul Consiliului National al Elevilor,
continand informatii referitoare la: drepturile si obligatiile elevului, disciplinele din planul de
invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de Invatdmant preuniversitar, procedurile de
evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative,
modalitati de acces la burse si la alte mijloace de finantare, mobilitati, precum si alte facilitati si
subventii acordate; inspectoratul scolar sau unitatea de

invatamant poate sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare
disponibile;

f) dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, iIn mod nediscriminatoriu si eterogen,

cu respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu.

Art. 57

Recompensarea elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea lor educationald scolara si extrascolara pot
primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din unitatea de invatdmant sau in fata consiliului
profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor/ reprezentantilor legali, cu mentionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

¢) premii, diplome, medalii;

d) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainatate;

e) premiul de onoare al unitétii de invatamant preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la
olimpiadele/campionatele sportive se recompenseaza, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de Invatdmant, la propunerea
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invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitdtii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activitati extrascolare, implicare In activitati de
voluntariat sau de educatie nonformald etc., care merita s fie apreciate.

(5) Elevii din invatamantul liceal, profesional pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00, pentru
urmadtoarele medii se pot acorda mentiuni pana la media 8,50.

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morala si civica.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitdtii de invatamant.

(7) Unitatea de invatamant preuniversitar poate stimula activititile de performantd Inaltd ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
partea asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii
locale si altele asemenea.

CAPITOLUL XXI
INDATORIRILE ELEVILOR

Art. 58

Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele aferente profilului absolventului si de a-gi insusi cunostintele prevazute de
programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si hotararile unititii de invatamant preuniversitar. In acest sens,
beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului

de organizare si functionare al unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

c¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

d) de a se prezenta la scoald si la toate activitdtile organizate de aceasta intr-o tinuta vestimentara
decenta si adecvata si de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare

si cu regulamentele si hotararile unitatii de invatamant preuniversitar;

Tinuta decentd presupune: evitarea articolelor de vestimentatie foarte scurte, transparente sau care
prezintd rupturi intentionate.
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e) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

f) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;

g) obligatia de a sesiza reprezentantii unitatii de Tnvatdmant si, dupa caz, autoritatile competente

cu privire la orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe
acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari si a
personalului unitatii de invatamant;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care
au acces;

1) de a pastra curdtenia si a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitdtii de invatamant
preuniversitar. Obligatia se aplicd si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii
primari avand obligatia restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali pentru
luare la cunostinta in legatura cu situatia scolard;

m) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta in cazul utilizarii mijloacelor
de transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit.

n) de a manifesta ntelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: beneficiarii
primari si personalul unitatii de invatamant;

0) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in mijloacele de transport folosite pentru
transportul scolar, de a avea un comportament si un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;

p) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sandtate in munca, normele de prevenire

si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de

protectie a mediului;

q) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/profesorul pentru invatamantul
primar/educatorul, direct sau prin intermediul parintilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la
cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni
contagioase, sa nu puna In pericol sandtatea colegilor si a personalului din unitate.

(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesta comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa fie preluati din
cadrul orelor de curs de catre parinte/reprezentantul legal al elevului. Pentru preluarea elevului,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi instiintat telefonic sau prin mesaj.
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CAPITOLUL XXII
INTERDICTII

Art. 59
(1) sa distruga, sd modifice sau sd completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie;

(2) sa deterioreze bunurile din patrimoniul Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”;

(3) sd introduca si sa difuzeze, in Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii,
care promoveaza idei antisemite, conform Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea
si combaterea antisemitismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a
unei persoane. Pentru orice tip de eveniment, postarea afiselor se face doar cu acordul conducerii
scolii.

(4) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest care afecteaza desfdsurarea activitatii de
invatare sau care afecteaza participarea la programul scolar;

(5) sa blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant;

(6) sa detind, sa consume, sd comercializeze sau sd introducd in incinta Liceului Tehnologic
UCECOM ,,Spiru Haret”, droguri, bauturi alcoolice, bauturi energizante, substante etnobotanice

sau alte substante interzise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigarete electronice

si sd organizeze sau sa participe/promoveze participarea la jocuri de noroc; Este interzis sa se
fumeze in incinta gcolii sau 1n proximitatea imediatd a acesteia. Comportamentul antisocial 1n
vecindtatea scolii, 1n afara perimetrului intrd sub incidenta legilor in vigoare atrdgand
responsabilitatea directd a celui in cauza.

(7) sa introduca si/sau sa faca uz 1n spatiul Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea,
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din Liceul
Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”, in conformitate cu prevederile legale;

(8) s difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
spatiul Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”;

(9) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice n timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care
elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sau care sufera de diferte afectiuni medicale sunt
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autorizati sa le foloseascd; sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii
electronice in timpul desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care

se desfasoara in afara unitatii de invatamant, cu exceptia utilizdrii acestora in scop educativ, cu
acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele
mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasa.
Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul
didactic/didactic auxiliar al Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret”, in vederea restituirii lui
la finalizarea orelor de curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, catre parinti/reprezentanti
legali ai beneficiarilor primari minori sau cétre elevi, dupa caz. Prevederile nu se aplica
echipamentelor pe care elevii cu CES sau cei care sufera de afectiuni medicale sunt autorizati sa

le foloseasca.

(10) sa inregistreze activitatea didactica, inclusiv cea desfasuratd in mediul online. Prin exceptie
de la aceasta prevedere, este permisa Inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in
care aceastd activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ. Este interzisa
postarea pe retele de socializare si site-uri de internet a imaginilor si inregistrarilor audio-video
din scoala, fara acordul conducerii scolii.

(11) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

(12) sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sd manifeste
violentd 1n limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul Liceului Tehnologic
UCECOM ,,Spiru Haret”; sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de
invatamant si in afara ei. Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” este o unitate cu toleranta
zero la violenta.

(13) sa lezeze in orice mod imaginea publica a personalului, a colegilor si a liceului;

(14) sa aduca la scoald orice obiecte (inclusiv mingi, kendama) care nu sunt solicitate de cadrele
didactice;

(15) sa utilizeze biciclete, trotinete, role sau orice alt mijloc de locomotie in curtea sau in cladirea
scolii, In timpul programului scolar;

(16) sa practice 1n incinta scolii jocuri care pun in pericol sanatatea lor si a celorlalti elevi (urcatul
in copaci, bulgaritul etc.);

(17) sa se urce pe bancile si mesele din curtea scolii;

(18) sa paraseasca perimetrul Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” in timpul programului
scolar, cu exceptia situatiilor de urgenta, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei. Elevii
majori pot parasi perimetrul unitétii de invatamant in timpul programului scolar, cu informarea
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profesorului diriginte/a conducerii unitdtii de invatdmant, fiindu-le consemnate absentele in
catalogul clasei;

(19) sa se joace la/cu instalatiile electrice, sanitare sau echipamentele din incinta cabinetelor de
specialitate; sd manipuleze piesele caloriferelor din instalatia termica (inclusiv robinetul de
inchidere/deschidere), sa se aseze sau sa se sprijine pe/de calorifere;

(20) sa risipeasca energia electrica si termicd; elevul de serviciu pe clasd se va ingriji de
inchiderea/deschiderea surselor de iluminat, a geamurilor, a usii si va sesiza directiunea/dirigintele
daca temperatura in clasd nu corespunde starii de confort sau atunci cand sesizeaza defectiuni la
instalatiile din sala de clasa sau deteriorari/disparitii ale unor obiecte din inventarul sdlii de clasa;
sd lase deseurile de hartie gi/sau plastic n banci sau pe jos;

(21) sa depoziteze deseurile de hartie si pet-uri In afara containerelor/pubelor special amenajate;
(22) sa alerge si sa se joace pe coridoare;
(23) sa deranjeze orele de curs;

(24) sa manifeste violenta fizica fatd de colegi si personalul didactic sau nedidactic al unitatii; sa
provoace, sa instige si sd participe la acte de violenta in scoala si in afara ei; sa aiba comportamente
de tip bullying/cyberbullying;

(25) sa aiba o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitatii de invatamant;

(26) sa arunce cu obiecte pe geam din salile de clasa;

(27) sa risipeascd produsele puse la dispozitie pentru pregétirea si instruirea practicd din incinta
saloanelor de specialitate;

(28) sa fie implicati 1n actiuni care aduc prejudicii renumelui liceului;
(29) sa fraudeze sau sa incerce sa fraudeze probele de evaluare aplicate la clasa;

(30) sa invite/faciliteze intrarea In scoald a persoanelor straine, fard acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;

(31) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective In perimetrul scolar;
(32) sa absenteze nemotivat la nivelul intregii clase;

(33) sa utilizeze mijloacele de inregistrare audio-video fara acordul prealabil si explicit al cadrului
didactic.
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(34) Parasirea incintei liceului fara acordul dirigintelui (in cazul elevilor minori), profesorului de
serviciu sau a directorului

CAPITOLUL XXIII
SANCTIONAREA ELEVILOR

SECTIUNEA 1: Sanctiuni
Art. 60

(1) Elevii Liceului Tehnologic UCECOM ”’Spiru Haret” care sdvarsesc in mediul scolar abateri
disciplinare, respectiv fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor
prezentului statut, aprobat prin OME nr.5726/06.08.2024.

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie sa comita abaterile disciplinare in spatiul unitatii de
invatamant preuniversitar, in cadrul activitatilor scolare sau in cazul celor extrascolare organizate

de cadre didactice, In afara perimetrului unitatii de invatdmant sau In cadrul activitatilor scolare

sau extrascolare desfasurate in mediul online.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d) mutarea disciplinara la o clasd paralela din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere 1n anul scolar urmétor in aceeasi unitate de Invatdmant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de invatamant,
conform legii;
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1) exmatricularea fara drept de reinscriere, pentru elevii din Invatdmantul postliceal.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa
in orice context.

(7) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneaza
conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in Invatdmantul obligatoriu numai in
situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(9) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. €)—h) beneficiaza de consiliere
scolara, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

(10) Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit s aiba loc
cursurile, conform metodologiei de organizare a programului ,,Invatare remediala”.

(11) In situatia 1n care elevii nu participa la activitdtile de sprijin organizate la nivelul unitatii de
invatamant, profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali In acest sens.

(12) In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuza in mod repetat participarea
la sedintele de consiliere scolara si/sau de interventie psihologica si psihoterapeutica si/sau alte
masuri de sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistenta
sociald/directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului
(SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia sa solicite serviciilor publice de asistenta sociala
raportul de vizita la domiciliu si/sau rezultatele anchetei sociale.

SECTIUNEA 2: Procedura de aplicare a sanctiunilor

Art.61

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazutd parcurge, in mod obligatoriu, urméatoarele etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;
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b) intervievarea, pentru cazurile de violenta, realizatd in acord cu prevederile Ordinului ministrului
educatiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de Tnvatdmant, precum si al
altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului
scolar, cu modificarile ulterioare;

c) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea
Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in
echipd multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in familie
si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si
aflati 1n situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum
si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state, si a raportului
de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

d) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii in scris.

(3) In procesul de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii
legali se realizeaza in absenta elevilor, Intr-un spatiu dedicat, care asigura confidentialitatea, in
prezenta consilierului scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

(4) Procedura de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, precum si procedura de aplicare a
sanctiunilor sunt elaborate la nivelul unitatii de invatdmant si aprobate de consiliul de administratie
al acesteia, in baza prevederilor prezentului statut.

(5) Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora de catre profesor/diriginte.

Art.62

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor
in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusd de profesorul pentru profesorul diriginte/cadrul didactic care a
observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicatd de catre profesorul
diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese verbale al consiliului clasei.
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Art.63

(1) Mustrarea scrisd constd 1in atentionarea elevului major/minor si informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la Incdlcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in formd continuatd, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea. (2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicata de
catre profesorul pentru profesorul diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare.

(6) Documentul continand mustrarea scrisa este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin posta sau pe e-mail/whatsapp, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 64.

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplicd elevilor pentru incalcarea regulamentelor
in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare
de violenta, in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.
(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte.

(4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog, iar procesul verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese verbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a bursei este inmanat elevului sau
parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail/ whatsapp, cu confirmare de
primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 65
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(1) Mutarea disciplinard la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de Invatamant, se aplica pentru
incélcarea grava a regulamentelor n vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata
cu comiterea unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de directorul unitatii de Tnvatdmant.

(4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii
de Invatdmant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la mustrarea scrisd este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia In care acest lucru nu este
posibil, este trimis prin postd sau e-mail/ whatsapp, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

Art. 66.

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau
distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de Tnvatdmant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucrdtoare, nu mai
mult de 15 zile lucratoare pe an.

(3) Abaterea este cercetatda de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatadmant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(4) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata
de profesorul diriginte si directorul unitatii de invatdmant.
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(5) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii
de Invatdmant.

(6) Sanctiunea este consemnata in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este 1inmanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndtura, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire n termen
de 5 zile lucratoare.

Art. 67

(1) Preavizul de exmatriculare se aplica pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru
incdlcarea grava a regulamentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercetatda de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul
unitatii de Tnvatdmant.
(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii

de Tnvatdmant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este nsotita de scaderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este 1inmanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire n termen
de 5 zile lucratoare.
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Art.68

(1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de Invataimant preuniversitar in care
acesta a fost Inscris, pand la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitivda, in cazul
exmatriculdrii fara drept de reinscriere.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator In aceeasi unitate de invatamant si
in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in altd unitate de invatamant in anul scolar urmator;
c) exmatriculare fara drept de reinscriere, pentru elevii din Invatdmantul postliceal.

Art. 69

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator Tn aceeasi unitate de invatamant
si n acelasi an de studiu se aplicd elevilor din Invatdmantul gimnazial, liceal si postliceal pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata
de profesorul diriginte si directorul unitatii de invatdmant.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii
de Invatadmant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitétii de invatamant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inméanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail/
whatsapp, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.
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(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

Art. 70

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator In alta unitate de Invatdmant si
in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatdmantul liceal si postliceal care au fost
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta
elevilor sau a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupa
perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau
de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatadmant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata
de profesorul diriginte, directorul unitétii de invatamant si inspectoratul scolar.

(4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii
de Invatdmant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitdtii de invatamant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inméanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta, cu confirmare
de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

(8) Elevii exmatriculati din unitdtile de invatdmant din sistemul de apdrare, ordine publica si
securitate nationald pentru motive imputabile se pot transfera In anul scolar urmétor, intr-o alta
unitate de invatamant, cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de
organizare si functionare al unitatilor de Invatamant preuniversitar si ale regulamentelor specifice.
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Art. 71

(1) Exmatricularea fara drept de reinscriere se aplica elevilor din invatdmantul postliceal care au
fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta
elevilor sau a personalului din scoala, in forma continuata, sau pentru alte abateri, prevazute de
prezentul statut, de Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP) sau de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant
sau de regulamentul de ordine interioard si care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar
dupa perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se integra in colective diferite de elevi
sau de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, In baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata
de profesorul diriginte, directorul unitétii de invatamant si inspectoratul scolar.

(4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii
de Invatadmant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al
consiliului de administratie al unitdtii de invatamant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inméanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin posta, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Fiecare abatere disciplinara si sanctiunile aferente sunt consemnate conform anexei.
SECTIUNEA 3: Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 72 — (1) Pentru toti elevii din invatamantul profesional si liceal, la fiecare 20 de absente
nemotivate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul
de ore pe an scolar la o disciplina de studiu/un modul de specialitate va fi scazutd media anuala la
purtare cu cate un punct.

(2) Scaderea notei la purtare, pe an, pentru absente nemotivate se va face dupa cum urmeaza:

e dela 1 la 20 absente nemotivate — dirigintele nu procedeaza la scdderea notei la purtare;
e dela 21 la 40 absente nemotivate — 1 punct scazut la purtare, la nota 9 ;
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de la 41 la 60 absente nemotivate — 2 puncte scazute la purtare, la nota §;
de la 61 la 80 absente nemotivate — 3 puncte scazute la purtare, la nota 7,
de la 81 la 100 absente nemotivate — 4 puncte scazute la purtare, la nota 6;
de la 101 Ia 120 absente nemotivate — 5 puncte scazute la purtare, la nota 5;
de la 121 la 140 absente nemotivate — 6 puncte scazute la purtare, la nota 4;
de la 141 la 160 absente nemotivate — 7 puncte scazute la purtare, la nota 3;

de la 161 la 180 absente nemotivate — 8 puncte scdzute la purtare, la nota 2;

In aceasta situatie, Dirigintele va trece la aplicarea procedurii previzute de Regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de Tnvatdmant, aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024.

SECTIUNEA 4: Pagube patrimoniale
Art. 73

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatdmant
sunt obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374 din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile
ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor minori, fira
capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor
scolare. In cazul elevilor minori, fira capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat, sau a achitarii contravalorii manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora.

SECTIUNEA 5: Contestare
Art. 74

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 alin. (4) lit. c)—i), se
adreseaza 1n scris de cétre elevul major sau, dupa caz, de cétre parintele/reprezentantul legal al

elevului consiliului de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, in termen de 5 zile
lucratoare de la aplicarea sanctiunii.
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(2) Contestatia se solutioneazd in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamant. Hotdrarea consiliului de administratie nu este definitiva si
poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ, conform legii.

(3) In situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost insotitd si de scaderea notei
la purtare, sanctiunea este modificatd sau anulata, se poate modifica, respectiv anula si decizia de
scadere a notei la purtare.

Capitolul XXIV
EVALUAREA REZULTATELOR INVASARIIL. iNCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE
Art. 75

Scopurile evaludrii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si
gestionarea propriilor rezultate ale nvatarii.

Art. 76

(1) Conform legii, evaluarile 1n sistemul de Invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback
real beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si sta la baza
planurilor individuale de invétare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., conform prevederilor legale.

Art. 77
(1) Evaluarea rezultatelor la Invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform legii.

(2) Fiecare modul cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor dobandite de
catre elevi.

In aceste perioade se urmireste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

c) stimularea elevilor cu ritm lent de invétare sau cu alte dificultati in dobandirea cunostintelor,

deprinderilor si in formarea si dezvoltarea atitudinilor;
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d)  stimularea pregatirii elevilor capabili de performanta.
Art. 78

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale elevilor si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a)  evaludri orale;

b) teste, evaludri scrise (ele pot fi sustinute utilizand diferite aplicatii si platforme);
c)  experimente si activitati practice;

d) referate si proiecte;

e) interviuri;

f)  portofolii;

g)  probe practice;

h)  alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director

Art. 79
Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a Curriculumului national.

Art. 80

1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupd caz, prin: note de la 1 la 10 In Tnvatdmantul gimnazial,
liceal, profesional si in Invatdmantul postliceal;

2) Rezultatele evaluarii se consemneazd in catalog, cu cerneald albastra, sub
forma:,,Calificativul/data”, respectiv ,,Nota/data” sau in catalogul electronic.

(3) Pentru filiera teoretica, evaluarea continud se face In spatiul scolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, cu accent pe caracterul formativ al acesteia.

(4) Pentru filierele tehnologice, evaluarea continud se realizeaza in spatiul scolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, si la angajatori/locurile de practica, prin probe practice. Competentele
rofesionale pot fi evaluate integral la angajatori/locurile de practica.

Art. 81

(1) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si In carnetul de elev de catre cadrul didactic
care le acorda.
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(2) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu,
estestabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitétilor de invatare si de numarul saptdmanal
de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual
este, de reguld, cu cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat sdptdmanal disciplinei In
planul-cadru de invatamant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplini.in
cazul disciplinelor de studiu cu mai putin de o ord/sdptdmana, numarul minim de note acordate
pentru un an scolar este de doua.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o nota in plus fata de numarul de note
prevazute la alin.(2), ultimul calificativ/ultima notd fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei
saptdmani ale anului scolar.

(4) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cate o
nota/uncalificativ la purtare, ludnd 1n considerare comportamentul elevului.

(5) Notele la lucrdrile scrise semestriale (teze) nu mai sunt obligatorii conform O.M.E.
5726/06.08.2024

Art. 82

(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolard a elevilor, in
conditiile prezentului Regulament.

(2) La fiecare disciplind de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singura medie,
calculata prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta
de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare
rezultat la finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de Invatare,
luand 1n considerare comportamentul elevului, se diminueaza in mod corespunzator cu unul sau
mai multe puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numdr de absente
nemotivate, In conformitate cu prevederile prezentului Regulament — cadru, precum si cu
prevederile Statutului elevului.

(3) La sfarsitul anului scolar dirigintii consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra
situatiei scolare a fiecdrui elev.

(4) Media anuala la fiecare disciplina este datd de media aritmetica a notelor obtinute pe parcursul
celor 5 module.

In cazul in care elevul a fost scutit medical, in catalog va fi consemnat acest lucru.

(5) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmeticd, cu doua zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.
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Art. 83

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda
calificative/note si nu li se Incheie media la aceastd disciplind, respectiv, media anuald se
calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport va consemna in catalog, la
rubrica respectivd, “scutit medical In anul scolar®, specificand totodatda documentul medical,
numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului,
aflat la secretariatul unitatii de Invatamant.

(3) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioada
determinata in timpul anului scolar, li se incheie media la aceasta disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai daci au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note. In caz
contrar, acestor elevi nu li se Incheie media la aceasta disciplina si, respectiv, media anuala se
calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(4) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sa vind in echipament sportiv la
orele de educatie fizicd si sport, dar trebuie sa aiba incaltdminte adecvata pentru sélile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(5) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc. in functie de resursele
unitatilor de invatamant, elevii scutiti medical pot beneficia, in timpul orelor se sport, de un
program special de gimnastica medicala, potrivit afectiunilor diagnosticate.

Art. 84

(1) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) In mod similar se procedeaza si pentru elevul caruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(3) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) si (2) se vor prezenta la ora pentru a putea
beneficia de supraveghere dar vor desfasura alte activitati (lectura, elaborarea unor teme), stabilite
prin hotdrarea Consiliului de administratie.

Art. 85

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuala 5,00, iar la purtare/ed. fizica si sport, media anuala 6,00.
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Art. 86

(1) Sunt declarati améanati, anual, elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau
la mai multe discipline de studiu din diverse motive.

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut
de prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de Invatamant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne §i internationale, cantonamente si pregatire specializata;

¢) nu au un numadr suficient de calificative/note necesar pentru Incheierea mediei/mediilor sau nu
au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cétre
cadrul didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.
d) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada
de Ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, dovedita prin documente medicale.
(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii de
corigente, Intr-o perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza
la una sau doud discipline/module de studiu in sesiunea de examene de Incheiere a situatiei scolare
a beneficiarilor primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevele
gravide si elevii parinti declarati amanati in conditiile prevederilor mentionate care nu se prezinta
in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art. 87

(1) Elevii din Invatamantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au
condus la imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon
scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evidentele scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe
care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt
considerati in situatie de risc de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invitimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de
abandon scolar, unitatea de invatamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire
la neindeplinirea de cétre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale
privind asigurarea frecventdrii cu regularitate si conform programului de catre acesta a cursurilor
scolare.
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Art. 88

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de
studiu, precum si elevii améanati care nu promoveaza examenul de Incheiere a situatiei scolare, la
cel mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti, se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioada stabilitda de ME.

(3) Pot fi organizate si sesiuni speciale de examene de corigentd in cazurile speciale prevazute de
Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de Invdtdmant preuniversitar aprobat
prin O.M.E. 5726/06.08.2024.

Art. 89
(1) Sunt declarati repetenti:

e clevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de invatamant
care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

e Prevederile se aplica si elevilor care nu au promovat la examenele de corigenta in sesiunea
speciald, organizata in conformitate cu Art. 119, alin.4 din Regulamentul de organizare si
functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024.
elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00;
elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplina;

e clevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul, cu exceptia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu
perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daca perioada examenelor coincide
cu perioada de ingrijire a copilului, doveditd cu documente medicale;

e clevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie In documentele scolare
“Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de Invatamant sau
in altd unitate de Invatdmant”, respectiv ,fard drept de inscriere in nicio unitate de
invatamant pentru o perioada de 3 ani”

Art. 90

(1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la
unitatea noastra de invatdmant doar cu acordul CA.

(2) Pentru elevii din invatamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului an de
studii (clasa a XI-a), reinscrierea se poate face doar cu acordul CA.
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(3) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a doua oara un an
scolar sau care se afla in stare de repetentie pentru a treia oard, se poate realiza in Tnvatdmantul
seral sau cu frecventa redusa.

(4) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, numai
in prezenta parintilor, In baza unei cereri depuse si inregistrate la secretariatul scolii si aprobate in
CA.

Art. 91

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina de
invatamant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre
director, in cazuri justificate, o singurd data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la Secretariatul unitatii de invatdmant, in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste de catre Director si este formata din alte cadre didactice
decat cele care au facut examinarea.

Art. 92

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati pentru an scolar, examinarea se face din toata
materia studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

Art. 93

(1) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate
de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare an de studiu.

(2) In situatia transferarii elevului, Secretarul scolii inscrie in catalogul clasei la care se transfera
candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care elevul le studiazd la
specializarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele de diferente sustinute la
disciplinele prevazute in trunchiul comun si in curriculum diferentiat ale specializarii/calificarii
profesionale a clasei la care se transfera si care nu au fost studiate de candidat anterior transferului
reprezintd mediile disciplinele respective.

52



(3) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(4) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.
In situatia transferului elevului , notele obtinute la disciplinele clasei, vor fi comunicate scolii
primitoare pentru a putea fi luate in considerare la incheierea situatiei scolare.

(5) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinitorul legal al
elevului isi asuma 1n scris responsabilitatea insusirii de catre elev a continutului programei scolare
parcurse pand in momentul transferului, la disciplinele optionale, la unitatea de Invatamant
primitoare.

Art. 94

(1) Obligatia de a frecventa invatamantul obligatoriu la forma cu frecventa Inceteaza la varsta de
18 ani.

Persoanele care nu si-au finalizat invatdmantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit
cu mai mult de 3 ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la cerere, la forma de invatamant seral
sau cu frecventa redusa.

Art. 95

(1) Elevii care au urmat cursurile Intr-o unitate de invatamant din altd tard pot dobandi calitatea de
elev in conditiile prevazute de Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024.

(2) Copiilor lucratorilor migranti li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania.

Art. 96

(1) Consiliile profesorale valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedintd de incheiere a
cursurilor anuale, iar Secretarul Consiliului Profesoral o consemneaza in procesul-verbal,
mentionandu-se numarul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti,
amanati, exmatriculati, precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor,
tutorilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de diriginti, in cel mult 10 zile
de la incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar.
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(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, /profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui
sau sustindtorului legal, programul de desfiasurare a examenelor de corigenta si perioada de
incheiere a situatiei scolare.

Capitolul XXV
EXAMENELE ORGANIZATE PENTRU ELEVI LA NIVELUL UNITATII
Art. 97
(1) Examenele organizate, pentru elevi, la nivelul scolii sunt:

a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru
elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea pentru elevii amanati, precum

si pentru cei mentionati la art.119, din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. 5726/06.08.2024, pentru care se organizeaza o
sesiune speciala;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati Regulamentului de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E.
5726/06.08.2024;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de Invatdmant este conditionata
de promovarea unor astfel de examene;

(8) Directorul liceului stabileste, prin decizie, in baza hotararii Consiliului de Administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor.

(9) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau
dupa caz specialitati inrudite/ din aceeasi arie curriculara.

Capitolul XXVI
TRANSFERUL ELEVILOR
Art. 98

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o unitate de invatamant la alta, de
la o formatiune de studiu la alta, de la un profil la altul si de la o filiera la alta, in conditiile stabilite

54



de prevederile legii si ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare
a unitatii de invatamant la care se face transferul.
Art. 99

Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu acordul consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatamant primitoare si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii
de invatamant de la care se transferd. Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant la care se
solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art. 100

(1) In invatamantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, domeniul de pregatire,
specializarea este conditionatd de promovarea examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doua
planuri cadru. Modalitdtile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre Consiliul de
Administratie al unitatii de Tnvatdmant si de catre membrii catedrei.

Art. 101

Elevii din Invatdmantul liceal se pot transfera, pastrand forma de invdtdmant, cu respectarea
conditiilor prevazute in O.M.E. 5726/06.08.2024, ART. 141 cu alineatele aferente.

In cadrul Invatdmantului liceal/profesional, elevii se pot transfera 1n situatii medicale deosebite, in
cazul in care prezinta probleme de acomodare, in situatia in care parintii 1si schimba domiciliul
sau alte situatii exceptionale;

Art. 102

(1) Elevii din Invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de
invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din Invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular, cu
acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

(3) Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant se efectueaza, de reguld, in perioada
dintre module sau in vacanta de vara.

(4) Transferul elevilor in timpul modulelor se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate

b) in cazul unei recomanddri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sandtate publica;
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c) de la clasele de Invatdmant liceal la clasele de invatamant profesional;
d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie.
Art. 103

Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt majori, cu
aprobarea directorului scolii.

Capitolul XXVII
CONSILIUL ELEVILOR
Art. 104

(1) Se constituie la nivelul unititii Consiliul Elevilor, format din reprezentantii elevilor de la
fiecare clasa.

(2) Fiecare clasa 1si va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la inceputul primului
semestru. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor.
Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisd influentarea deciziei elevilor.

Art. 105

(1) Consiliul elevilor este structura consultativa si partener al unitatii de Invatamant si reprezinta
interesele elevilor din Tnvatdmantul preuniversitar la nivelul scolii.

(2) Prin Consiliul Elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care ii afecteaza in
mod direct.

(3) Consiliul Elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si
nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.

(4) Consiliul profesoral al Scolii desemneaza un cadru didactic, de reguld Coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare care va stabili legatura intre corpul
profesoral si consiliul elevilor.
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(5) Conducerea unitatii de Tnvatamant sprijina activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la
dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru intrunirea
Biroului Executiv si Adundrii Generale a respectivului Consiliu al elevilor. Fondurile pentru
logistica si altele asemenea se asigura din finantarea suplimentara.

Art. 106
Atributiile Consiliului Elevilor sunt urmatoarele:

(1) reprezinta interesele elevilor si transmite consiliului de administratie, directorului/directorului
adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes
pentru acestia;

(2) apéra drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatdmant si sesizeaza incalcarea lor;

(3) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confruntd elevii, informand conducerea
unitatii de Tnvatdmant despre acestea si propunand solutii;

(4) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;
(5) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

(6) propune si se implicd 1n realizarea activitatilor extrascolare, serbari, evenimente culturale,
concursuri, excursii;

(7) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe probleme de
mediu si altele asemenea;

(8) sprijina proiectele si programele educative 1n care este implicatd unitatea de invatamant;
(9) propune modalitdti pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extragcolare;
(10) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitétii de invatamant;

(11) se implica 1n asigurarea respectdrii Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

(12) creeaza feedback-ul: Consiliul de Administratie — elevi
(13) colaboreaza cu Consiliul Profesoral in vederea consolidarii empatiei profesor —elev;

(14) responsabilizeaza colegii in actiunea de Intretinere a spatiilor scolare si de creare a mediului
ambiental placut;

(15) gestioneaza buna desfasurare a programelor scolii ;
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(16) participa la conceperea, redactarea si aparitia revistei scolii;

(17) evalueaza rezultatele la invatatura a fiecarei clase prin liderul clasei, care este membru al
consiliului elevilor;

(18) se implica in eradicarea faptelor de indisciplina din scoala.

Art. 107

(1) Consiliul elevilor are urmatoarele structura la nivel de scoala:

a) Presedinte;

b)  Vicepresedinte/vicepresedinti, in functie de numarul de elevi din gcoal;
c)  Secretar;

d)  Membri: reprezentantii claselor.

(2) Forul decizional al Consiliului elevilor din liceu este Adunarea generala.

PARINTII - PARTENERII EDUCATIONALI
Capitolul XXVIII
DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI
Art. 108

Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al ante prescolarului/prescolarului/elevului are dreptul sa
decida, in limitele legii, cu privire la unitatea de invatamant unde va studia copilul/elevul.

Art. 109

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolard si comportamentul propriului copil/elev.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca
informatii numai referitor la situatia propriului copil.

Art. 110

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de
invatamant daca:
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a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu Directorul liceului;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c¢) depune o cerere/alt document la Secretariatul liceului;

d) participa la intalnirile programate cu diriginte clasei copilului/elevului sau.

(2) Consiliul de Administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali In unitatile de invatamant, pentru alte situatii decat cele prevazute in acest
articol.

Art. 111

(1) Parintii, tutorii sau sustinatori legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridicd, conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.
Art. 112

(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea
unor stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile cu: salariatul scolii
implicat in conflict, cu dirigintele, cu Directorul liceului.

In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal adreseaza o cerere scrisa conducerii scolii.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fird rezolvarea starii
conflictuale, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite
rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele previzute la alin. (1) si (2), fird rezolvarea starii
conflictuale, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite
rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei si Cercetarii.
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Capitolul XXIX
INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI
Art. 113

(1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului In Invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe
perioada invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale se realizeaza de cétre
persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea Consiliului de Administratie al
unitatii scolare.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa
ia legatura cu dirigintele clasei pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnata in caietul dirigintelui, cu nume, datd si
semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev, atunci cand este cazul.

(7)  Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatamantul obligatoriu are obligatia de a-1 sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasurata,
inclusiv 1n activitatea de Invatare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a
colabora cu personalul unititii de invatdmant pentru desfiasurarea in conditii optime a acestei
activitati.

Art. 114

Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., atat a copiilor/elevilor cat si a
personalului unitatii de invatamant.

Art. 115

Respectarea prevederilor prezentului Regulament intern si a Regulamentului de organizare si
functionare al unitatii de invatamant, este obligatorie pentru pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali
ai copiilor/elevilor.
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Capitolul XXX
COMITETUL DE PARINTI AL CLASEI
Art. 116

(1) In unitatea de invatamant, la nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc n primele 30 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedintd de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
dirigintelui.

(5) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor
clasei in adunarea generald a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art. 117
Comitetul de périnti are urmatoarele atributii:

a) pune In practica deciziile luate de cétre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali
beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor
parintilor/reprezentantilor legali,

b) sustine organizarea si desfagurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la
nivelul clasei si al unitatii de invatamant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii i de reducere a absenteismului in
mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei
si a unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitatii de Invatimant si profesorul pentru educatie timpurie/invatatorul/
institutorul/profesorul pentru invatdmant anteprescolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si se
implica activ in Intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de
invatamant, conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere §i orientare socioprofesionale;
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g) se implicd in asigurarea securitdtii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor
educative, extragcolare si extracurriculare.
Art. 118

Presedintele comitetului de parinti reprezinta parintii, tutorii sau sustindtorii legali in relatiile cu
conducerea unitatii de invatdmant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 119

(1) Comitetul de parinti poate decide sd sustind, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un agent economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti, tutori sau sustinatori legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau
a personalului din unitatea de invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul XXXI
CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR
Art. 120
(1) La nivelul unitatii de Invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este compus din presedintii comitetelor de parinti ai
claselor de elevi.

Art. 121

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.

Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in organismele de conducere si comisiile scolii.
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(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 164 Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a)  propune unitatilor de invatdmant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul
la decizia scolii;

b)  sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

c)  sustine unitatile de Invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violenteiln mediul scolar;

d) promoveazd imaginea unitdtii de invatamant in comunitatea local;

e) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor n plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g)  sustine conducerea unitatii de invatdimant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii, tutorii sau sustindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia

generald de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

1) sprijind conducerea unitatii de Invatimant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;

j) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

k) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si incadrarea In munca
a absolventilor;

1) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;
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m) sprijind conducerea unitatii de Invatdimant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;
n) are initiative si se implica In imbunatatirea calitatii vietii.
Art. 122

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a unitatii de invatdmant poate atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor
persoane fizice sau juridice din tara si din strdinatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si Intretinerea patrimoniului unitdtii de Tnvatimant, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;
c) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precara,

e) alte activitafi care privesc bunul mers al unitatii de Invatdimant sau care sunt aprobate de
adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.

Art. 123
Reguli specifice Liceului Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca:

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti poate atrage resurse financiare
extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., venite din partea unor persoane
fizice sau juridice din tara si strdindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea §i intretinerea patrimoniului unitatii de invatdmant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;
¢) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara,

e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitdtii de Invatdimant sau care sunt aprobate de
adunarea generala a parintilor.
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(2) Personalul didactic nu opereaza cu aceste fonduri.

(3) Fondurile colectate in conditiile aliniatului (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor
parintilor, din proprie inifiativa.

(4) Adunarea generala a asociatiei parintilor din unitatea de invatdmant stabileste suma de bani
care poate sa se afle permanent la dispozitia Consiliului reprezentativ al parintilor si care sa fie
folosita pentru situatii urgente.

Capitolul XXXII
CONTRACTUL EDUCATIONAL SCOALA - FAMILIE
Art. 124

(1) Liceul Tehnologic UCECOM ,,Spiru Haret” Cluj-Napoca incheie cu pdrintii, tutorii sau
sustinatorii legali, in momentul 1inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract
educational 1n care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Regulamentul de organizare si functionare
al unitdtii de invatamant, particularizat la specificul scolii prin decizia Consiliului de
Administratie, dupa consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 125
(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul liceului;

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
ataseaza contractului educational.

Art. 126

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor
semnatare — respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele

sau sustindatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor,
obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie In doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustinatorul legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(1) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.
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(2) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustindtor legal si adopta masurile care
se impun in cazul incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.

Capitolul XXXIII

COMISIA PENTRU PREVENIREA si COMBATEREA VIOLENTEI iN MEDIUL
SCOLAR

Art. 127

(1) La nivelul liceului functioneaza Comisia pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, conform legii nr. 221/
2019 si art. 71, alin (21) a Regulamentul de organizare si functionare al unitétii de invatamant.

(2) Componenta si atributiile Comisiei pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii respecta reglementarile
nationale in vigoare.

(3) Componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii se stabileste prin decizia

internd a Directorului unitatii de invatdmant, dupa discutarea si aprobarea ei in Consiliul de
Administratie.

(4) Potrivit Regulamentului de organizare si functionare al unitétii de Invatamant, aprobat prin
O.M.E. 5726/06.08.2024, in cadrul comisiei pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitat, se elaboreaza si se adopta
anual propriul plan operational al unitdtii scolare privind reducerea fenomenului violentei in
mediul scolar.

(5) In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, respectiv cu prevederile planului cadru de
actiune pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si a personalului didactic si prevenirea
delincventei juvenile in incinta si In zonele adiacente unitatilor de invatdmant, asigurarea unui
mediu securizat in unitatile de invatdmant se realizeazad de catre administratia publica locala,
institutii specializate ale Ministerului Afacerilor Interne, inspectoratele scolare si respectiv
unitatile de Tnvatamant.

Comisia pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitdt este responsabild de punerea in aplicare, la nivelul unitétii de
invatamant, a prevederilor Planului cadru de actiune pentru cresterea gradului de siguranta
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aelevilor si a personalului §i prevenirea delincventei juvenile In incinta si in zonele adiacente
unitatilor de invatamant.

(6) Comisia pentru prevenirea si eliminare violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitit are obligatia punerii in practica a prevederilor din
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Invatamant, aprobat prin O.M.E.
5726/06.08.2024, precum si Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei 1n unitdtile de
invatamant, cu modificarile si completarile ulterioare dar si legea 221/ 2019, publicata in MO la

10 iunie 2020.

(7) Va fi infiintat un grup de actiune anti-bulling (maxim 10 membri) care va avea ca scop
prevenirea aparitiei diverselor forme de bulling.

(8) Va fi implementat planul anti-bulling.
Capitolul XXXIV
MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A UNITATII SCOLARE
Art. 128

Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta liceului se face numai prin locurile special
amenajate 1n acest scop, pentru a permite supravegherea acestora la intrarea si iesirea din scoala.

Art. 129

In incinta unititii de invatamant este permis numai accesul autovehiculelor care apartin scolii,
salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii sau Jandarmeriei, precum si a celor care asigura
interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare (electrice, gaz, apa,
telefonie etc.) sau a celor care aprovizioneaza unitatea cu produse sau materiale contractate.

Art. 130
a) Accesul elevilor este permis numai pe baza legitimatiei de elev.
Ca semn distinctiv, elevii liceului nostru poarta o insigna personalizata cu Tnsemnele liceului.

c) Pentru accesul in liceu al profesorilor, elevilor si vizitatorilor este utilizata intrarea principala.
Elevii parasesc incinta scolii numai la sfarsitul orelor de curs (sau 1n situatii exceptionale).

Art. 131

Accesul parintilor este permis 1n baza verificarii identitatii acestora si a ecusonului ce se elibereaza
la punctul de control, datele de identificare fiind notate in registrul aflat la punctul de control.
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Art. 132

Accesul altor persoane este permis numai dupd obtinerea aprobarii conducerii unitdtii de
invatamant, pe baza ecusonului care atestd calitatea de invitat/vizitator al acestora; ecusoanele
pentru invitati/vizitatori se elibereaza la punctul de control n momentul intrarii, dupa efectuarea
procedurilor de identificare, Inregistrare si control al persoanelor de cétre personalul care asigura
paza unitatii. Persoanele care au primit ecusonul au obligatia sa-l poarte la vedere, pe perioada
ramanerii in unitatea scolara si sa-1 restituie la punctul de control, In momentul pardsirii unitatii.

Art. 133

Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor straine unitdtii de
invatamant care intra in incinta acesteia si de a consemna, In registrul ce se pastreaza permanent
la punctul de control, date referitoare la identitatea persoanei, durata si scopul vizitei.

Art. 134

Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al celor
turbulente, precum si al celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publicd. De
asemenea, se interzice intrarea persoanelor insotite de caini, al celor care poseda arme sau obiecte
contondente, substante toxice, explozive — pirotehnice, iritante — lacrimogene sau usor inflamabile,
publicatii care au caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

Art. 135

Personalul de paza si personalul didactic de serviciu au obligatia sd supravegheze comportarea
vizitatorilor si s verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate
obiecte care, prin continutul lor, pot produce evenimente deosebite.

Art. 136

Programul unitatii de invatamant si cel de audiente se stabileste de catre conducerea unitdtii si se
afiseaza la punctul de control.

Art. 137

Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii se va incuia si arma de catre
personalul abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor pentru paza contra
incendiilor si sigurantei imobilului.
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Art. 138

Personalul de paza este obligat sd cunoasca si sd respecte indatoririle ce i revin, fiind direct
raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate, precum si
pentru asigurarea ordinii In incinta unitatii de Tnvatamant.

DISPOZITII FINALE
Art. 139

Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invdtdmant preuniversitar, aprobat
prin O.M.E. 5726/06.08.2024 si prezentul Regulament intern, aprobat prin hotararea Consiliul de
Administratie al Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Cluj-Napoca 1in data
de 30.09.2025, dupd consultarea Consiliului reprezentativ al pdrintilor, a Consiliului Scolar al
Elevilor, a Consiliului Profesoral, la care participa si personalul didactic auxiliar si nedidactic,
precum si cu acordul organizatiei sindicale din unitate, vor fi prelucrate elevilor, parintilor si
intregului personal al unitatii scolare (cu proces — verbal si semnatura tuturor celor instruiti) in
termen de 30 de zile de la aprobarea prezentului Regulament.

Art. 140

In baza celor doui regulamente mentionate la articolul anterior, comisiile de lucru din cadrul
Liceului Tehnologic UCECOM ,Spiru Haret” Cluj-Napoca vor proceda la elaborarea
regulamentelor proprii si a procedurilor care se impun.

Art. 141

Necunoasterea sau ignorarea deliberatd a prezentului regulament si a tuturor documentelor care
reglementeaza procesul de invatdmant, nu absolva de raspundere si nu pot fi invocate drept scuza.

Nota:

Prezentul Regulament a fost Intocmit si redactat de catre un colectiv de lucru alcatuit din: Prof.
seskoskokosk skokoskokok skokksksk pre§edinte’ Prof. skokokeoskosk skskoskoksk skkskokk membru’ Prof. seskoskoksk skskoskokk

RHARE _membru, FFFEH REIER _ reprezentant al parintilor, *AFFE kEEEE _ reprezentant al
elevilor.

Director,

PrOf. Kkdkdd hkkdk ke
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